KOHTAAMISIA-kurssin tavoitteena

on lisata tyonantajien ja heidan
henkilokohtaisten avustajiensa:

¢ TIETOA nhenkilokohtaisesta avusta
* Lainsdadannosta
* Henkildkohtainen avustaja
-jarjestelmasta
* Oikeuksista ja velvollisuuksista

¢ TAITOJA tyosuhteen kehittimiseen
» Valineita vuorovaikutuksen
parantamiseen
* Avoimen ja arvostavan tydilmapiirin
syntymiseen
+ Ristiriitojen kasittelyyn ja
ratkaisukeskeisyyteen

¢ TUKEA tyssuhteen jatkuvuuteen
» Kurssi tarjoaa mahdollisuuden
luottamukselliseen keskusteluun.
+ Tydssa ja tydnantajana jaksaminen
kasvaa.
* Voimaa vertaisuudesta!

TAVOITTEENA TOIMIVA TYOSUHDE!

KOHTAAMISIA-Kkurssi on kehitetty
Asumispalvelusaatio ASPAn Vahan
mutta valttamatta -projektissa yh-
teistyossa Assistentti.infon kanssa

iﬂl ASPA

www.aspa.fi

Assistentti.info

www.assistentti.info

Mikéli kiinnostuit kurssista, kysy lisda
oman alueesi kansalaisopistosta tai
henkilbkohtaisen avun keskuksesta.
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Kohtaamisia

Kurssi vammaisille tyonantajille

ja heidan henkilokohtaisille
avustajilleen

Kurssia jérjestavét
kansalais- ja tybvaenopistot
seka henkilbkohtaisen avun

keskukset.




Henkilokohtainen apu
- vahva oikeus vaikeavammaiselle

Henkilokohtaista apua myonnetaan vammaispal-
velulain perusteella. Henkilokohtainen avustaja
-jarjestelman avulla vammainen henkild palkkaa
henkilokohtaisen avustajan avustamaan itseaan
paivittaisissa toiminnoissa.

Henkilokohtainen avustaja auttaa niissa toimis-
sa, joita vaikeavammainen ihminen ei pysty itse
tekemaan vamman tai sairauden vuoksi.

Henkilokohtainen avustaja voi avustaa tyonan-
tajaa kotona tai kodin ulkopuolella

* paivittaisissa toimissa

+ tyOssa ja opiskelussa

* harrastuksissa

* yhteiskunnallisessa osallistumisessa ja

+ sosiaalisen vuorovaikutuksen
yllapitamisessa.

"Kaikki ihmiset
- olivatpa he kuinka
vaikeavammaisia tahansa -
pystyvdt tekemdidn pddtoksida.”

-Judy Heuman
(Independent Living Movement)

KOHTAAMISIA-kurssi vammaisille tyonantajille ja
heidan henkilokohtaisille avustajilleen

Kurssikertojen sisallot:
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Tutustuminen ja johdatus kurssiin

Henkilokohtaiseen apuun liittyvaa lainsaadantoa

Avustajan tyon perusteet ja hyva tyonantajuus

Vuorovaikutus tyosuhteessa I: roolit ja tyosuhteen kehittyminen
TyOlainsaadanto ja palkanmaksu

Vuorovaikutus tyosuhteessa |l: puheeksi ottaminen ja palautteen
antaminen

Rekrytointi ja perehdyttaminen (tyonantajat) ja ammattietiikka (avustajat)
Vuorovaikutus tyosuhteessa lll: ristiriitatilanteet, vallankaytto ja ratkaisut
Keskustelua vertaisryhmissa

TyoOsuojelu seka tyossa ja tyonantajana jaksaminen

Ensiapua

Henkilokohtaisen avun etiikkaa

Palautekeskustelu ja paatosjuhlat

Tydnantaja ja hanen henkilokohtainen avustajansa osallistuvat kurssille yhdessa.
Kurssi koostuu 13 kokoontumiskerrasta. Yhden kurssikerran pituus on taukoineen
noin kolme tuntia. Kurssin viimeisella kerralla jokaiselle jaetaan osallistumistodistus.

Kurssipaikka on esteetdn ja opetusmateriaali on saatavissa eri muodoissa, esimerkiksi
sahkoisesti.



